La situacion actual

Esta actividad ofrece dos opciones para comenzar a identificar lo que sucede en nuestro
contexto y cdmo nos sentimos al respecto. Estas observaciones iniciales sentaran las
bases para examinar las tendencias mundiales, reflexionar sobre la historia y analizar, mas
adelante en este manual, el poder.

Materiales: Papelografos, notas adhesivas o tarjetas de distintos colores, marcadores.

Paso 1: ;Qué cambia?

Plenaria: Ofrece una visidén general de los temas que veremos en este capitulo. Explica que
esta primera actividad es una oportunidad para que las personas compartan experiencias e
impresiones sobre lo que sucede a su alrededor. Elige entre hacer una reflexion o un mapeo
del cuerpoy pasa al Paso 2.

Individualmente: Anota algunas frases (o0 haz un dibujo) que capten tus experiencias y

sentimientos.

e Nombra tres cambios que vienen ocurriendo en tu contexto.

e ;Como han afectado estos cambios tu vida, tu trabajo y tu sentido de futuro?

e Nombra dos sefiales de cambio - una positiva y otra negativa - en tu contexto.

En parejas: Vayan a caminar o siéntense juntas. Tomen turnos de cinco minutos cada una

para compartir sus pensamientos y luego discutirlos:

e ;Qué cambios - positivos o0 negativos - tienen en comun? ;Cuales son diferentes?

e :De qué maneras son similares o diferentes sus sentimientos y experiencias en el
trabajo, en el hogar, y en su sentido de futuro?

e ;Cuadles son sus principales reflexiones acerca de cobmo el momento actual afecta el
activismo y las estrategias de justicia social?

Alternativamente, involucra al grupo en un mapeo del cuerpo.

Plenaria: Pregunta: ;Como nos afecta el momento actual? ;Qué efecto tiene en nuestros
corazones, mentes y cuerpos?

Forma grupos de tres o cuatro personas. Distribuye marcadores y dos papelografos

pegados juntos a lo largo (a fin de que tengan cerca del tamafio de una persona). Si el grupo
esta integrado por personas de distintos géneros o sexualidades, considera dividirlas en
grupos similares.

En vista de la cantidad de violencia que las personas, y en especial las mujeres,
experimentan en sus cuerpos, utiliza el consejo del Capitulo 1: Primeros pasos para crear un
espacio seguro y valiente.
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Grupos pequerios:

e Tracen la silueta de un cuerpo humano

e :Ddnde les afecta negativa y positivamente el contexto actual a ustedes y a su trabajo?
Tomen turnos para indicar los cuatro o cinco lugares en el mapeo del cuerpo que ilustran
los retos y posibilidades que experimentan.

e Hagan al menos dos rondas para seleccionar y marcar los lugares del mapeo del cuerpo
con ejemplos negativos y positivos. ;Qué efecto experimentan en el corazoén, la mente y/o
el cuerpo?

e En notas adhesivas o cuadrados de papel de colores escriban una palabra clave para los
tipos de retos o posibilidades que han visto y sentido, una palabra clave para la parte del
cuerpo afectada, y palabras para describir como se sintieron.

Paso 2: Tomando una “fotografia instantanea” del momento

Plenaria: Invita a cada pareja para que comparta las partes mas destacadas de sus
intercambios y conversaciones, o da a cada grupo tres o cuatro minutos para que presente
los aspectos destacados de su mapeo del cuerpo.

Inicia una conversacion general acerca de qué es el cambio y nuestras experiencias,
sentimientos y sus efectos. Pregunta:

e ;Cuales son algunos de los cambios que han observado y experimentado?

e ;Como afectan estos cambios su sentido de futuro y su bienestar? O si escogiste la opcion
B ¢Como afectan estos cambios sus corazones, mentes y cuerpos?

e /Cuadl es el efecto en nuestras familias, amistades, movimientos y comunidades?

e ;Cual es el efecto en nuestro trabajo como organizadoras y generadoras de cambio?

e /Qué posibilidades y oportunidades ven para el activismo y las estrategias de cambio
social?

Anota los puntos clave en un papeldgrafo. Este proceso ayuda a precisar los temas clave y
los esfuerzos emergentes para lograr cambios. Las crisis revelan los defectos y fisuras en los
sistemas politicos y econdmicos, pero también crean nuevos caminos y posibilidades para
lograr cambios sistémicos y estructurales.

Paso 3: Como afectan estos cambios a las personas

Plenaria: Remitete a los puntos principales en el papel6grafo del Paso 2. Aborda cémo los
diversos efectos de estos cambios en las personas por razones de género, raza, etnicidad,
edad, sexualidad, clase y ubicacién determinan cémo y quiénes se ven afectadas. Comparte

este video corto: Poder y proteccién #1: el reto de defender los derechos en contextos
hostiles (4 minutos)

Grupos pequefios: En grupos de cuatro a siete personas, discutir las siguientes preguntas.
Una persona de cada grupo anota un resumen de los puntos principales en tarjetas.
Distribuye tarjetas del mismo color para cada pregunta entre todos los grupos.


https://www.youtube.com/watch?v=Qic1hvOMO_Y
https://www.youtube.com/watch?v=Qic1hvOMO_Y
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¢Qué actores y fuerzas - tanto positivas como negativas - estan contribuyendo al
contexto cambiante?

¢De qué manera estos retos y posibilidades de cambio afectan e implican de forma
diferente a los distintos individuos, comunidades, grupos y organizaciones? ;Quiénes
sufren los efectos mas adversos? ;Quiénes son el objetivo de esos cambios?

Plenaria: Utiliza un método de presentacién en plenaria en el cual los grupos se basan en

los puntos de los demas. Un grupo empieza por compartir sus tres perspectivas principales
(no todos los detalles de su discusién), colocando sus tarjetas en la pared, la mesa o el piso.
Luego cada uno de los otros grupos afade a la reflexion al compartir sus tres perspectivas
que quiza sean similares o distintas. Invita a otras personas a juntar las tarjetas por color y/o
tema. Luego se resume y discute cada serie de tarjetas. Se cita a las personas que estan en el
salén siempre que sea posible y se hacen preguntas para destacar los puntos clave.

¢Cuales son los distintos efectos que experimentan las personas activistas y
organizaciones, por ejemplo, mujeres, pueblos indigenas, LGBTQI+ y organizadoras
laborales?

¢Cuadl es el papel del género, la raza, la etnicidad, la clase, la sexualidad y la ubicacién para
explicar las similitudes y diferencias?

Escriban juntas algunas frases cortas o etiquetas para definir cada una de las series de
tarjetas y como se ven afectadas o cual es su participacién. Organicen las series de una
manera que represente las conexiones entre los temas, las fuerzas y las y los actores.
Quiza deseen utilizar lineas, palabras o simbolos para que esas conexiones sean visibles.
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