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Aligual que muchos términos que se han vuelto parte de la cultura dominante, la
interseccionalidad puede ser controversial, asi que es Util aclarar lo que queremos decir
con “Interseccionalidad”. Definida en 1989 por Kimberlé Williams Crenshaw, académica
y abogada afroestadounidense, describe cdmo la raza, el género, la clase, la sexualidad y
otras caracteristicas se cruzan y traslapan para crear distintas experiencias de opresion,
discriminacion y privilegio.

Activistas de generaciones anteriores observan que la interseccionalidad era un concepto
y una practica que existian mucho antes de que se volvieran parte de los estudios legales.
Los pueblos indigenas y las feministas de Asia, Africa y Latinoamérica, de generaciones
anteriores, sobre todo las que trabajaban en educacién popular, se centraron en formas
interconectadas de opresion.

La afirmacién mas general de nuestra politica en la actualidad seria que estamos activamente
comprometidas con la lucha contra la opresion racial, sexual, heterosexual y de clase, y vemos el
desarrollo del analisis y la practica integradas como nuestra misién particular sobre la base de que
los principales sistemas de opresion estan interconectados. La sintesis de estas opresiones crea las
condiciones de nuestras vidas. Como mujeres negras, vemos el feminismo negro como el movimiento
politico l6gico para combatir las opresiones multiples y simultaneas que enfrentan todas las mujeres
de color”.

- Colectivo Combahee, 1974
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Aligual que muchas ideas politicas, la interseccionalidad es cuestionada por la derechay la
izquierda. Pero un andlisis critico de las intersecciones entre nuestras distintas identidades
es una parte fundamental construir la conciencia y el poder individual y colectivo.
Llegamos a reconocer y celebrar las fuentes diferentes y convergentes de nuestro poder,
asi como de nuestra opresion. Esto nos puede inspirar a movilizarnos dentro y entre
nuestras identidades para el cambio, encontrar intereses comunes y crear alianzas.



